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MEMÒRIA SIMPLIFICADA DE L’EXERCICI 2025 

 
La present Memòria es formula amb l’objecte de completar, ampliar i comentar la informació 
inclosa en el Balanç de Situació i en el compte de Pèrdues i Guanys. 
 
 
1. Constitució, dades i activitats de l’entitat 
 
 
L’Associació Atzavara-Arrels es va constituir el  15 de març de 2000, a l’empara del que 
establia l’article 4 de la Llei 4/1997, de 18 de juny, d’Associacions, així com la resta de 
legislació aplicable: 
 
 

– Llei 21/2014, del 29 de desembre, del protectorat de les fundacions i de verificació de 
l'activitat de les associacions declarades d'utilitat pública. 

– Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les 
persones jurídiques. 

– Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Pla de comptabilitat de les 
fundacions i les associacions subjectes a la legislació de la Generalitat de Catalunya. 

– Decret 6/2008, de 21 de gener, pel qual s'assignen al Departament de Justícia les 
funcions traspassades a la Generalitat de Catalunya en matèria de declaració d'utilitat 
pública de les associacions i aplicació dels beneficis fiscals a associacions i fundacions. 

– Decret 206/1999, de 27 de juliol. Reglament d'organització i funcionament del Registre 
d'associacions. 

– Ordre JUS/152/2018, de 12 de setembre, per la qual s’estableix el nivell de subjecció 
de les fundacions i de les associacions declarades d’utilitat pública als instruments de 
transparència establertes per la Llei 21/2014, del 29 de desembre, del protectorat de 
les fundacions i de verificació de l’activitat de les associacions declarades d’utilitat 
pública. 

– Ordre JUS/37/2015, de 2 de març, per la qual es crea el Cens d'associacions i 
fundacions vinculades a partits polítics, vinculat als registres d'associacions i 
fundacions de la Generalitat de Catalunya . 

– Resolució JUS/4226/2025, de 13 de desembre, per la qual s'aproven els criteris que 
han de regir el Pla d'actuació inspectora de fundacions i d'associacions declarades 
d'utilitat pública per a l'any 2025 . 

– Resolució JUS/3741/2025, de 28 de novembre, per la qual s'aproven els criteris que 
han de regir el Pla d'actuació inspectora de fundacions i d'associacions declarades 
d'utilitat pública per a l'any 2025 . 

– Llei orgànica 1/2002, de 22 de març, reguladora del dret d'associació. 
– Reial decret 949/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del Registre 

Nacional d'Associacions . 
– Reial decret 1740/2003, de 19 de desembre, sobre procediments relatius a 

associacions d'utilitat pública. 
– Resolució de 26 de març de 2013, de l'Institut de Comptabilitat i Auditoria per la qual es 

va aprovar el Pla estatal de comptabilitat de les entitats sense finalitats lucratives  
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Figura inscrita a la secció primera del Registre General de Dret i d’Entitats Jurídiques 
(Generalitat de Catalunya. Departament de Justícia) amb número d’inscripció 883. El seu 
domicili social es troba a Tortosa, carrer Arturo Anguera Vallès, 1, entresol 2B. El seu número 
d’identificació fiscal és G43605567. 
 
El seu exercici social coincideix amb l’any natural i la seva durada és indefinida. 
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D’acord amb allò que estableixen els seus Estatuts, constitueix l’objecte de l’Associació 
Atzavara-Arrels: 
 

1. Promoure la interculturalitat, la inclusió social, la igualtat d'oportunitats i l'exercici de la 
plena ciutadania. 

2. Fomentar la convivència en el respecte l'enriquiment mutu a través de les aportacions 
de totes les persones que conviuen en aquesta societat. 

3. Potenciar els valors humans sota els fonaments de la dignitat humana perquè cada 
individu esdevingui protagonista de la seva pròpia història. 

4. Promoure la inserció i la reinserció de diferents col·lectius d'especial dificultat, 
especialment persones immigrants i en risc d'exclusió. 

5. Donar assistència a les minories ètniques. 
6. Vetllar per la garantia dels drets de les infàncies, les adolescències i el jovent per 

detectar i prevenir les possibles situacions de maltractaments o abusos cap a tots els 
col·lectius. 

7. Adoptar les mesures necessàries per prevenir i abordar discriminacions de gènere i 
assetjaments sexuals i per raó de gènere i vetllar per l'erradicació de les violències 
masclistes. 

8. Impulsar i donar suport als projectes que afavoreixen la inserció laboral, especialment 
adreçada a col·lectius en risc d'exclusió i de difícil inserció, per tal de facilitar una 
sortida laboral i social integradora. 

9. Promoure la presa de consciència dels problemes que afecten els col·lectius abans 
esmentat per part de persones físiques o jurídiques, institucions i organismes públics, i 
la població en general, amb la finalitat que, conjuntament, es trobin els mitjans de 
col·laboració a tots els nivells per aconseguir una inserció integradora de col·lectius 
d'immigrants o persones en risc d'exclusió. 

10. Afavorir el desenvolupament comunitari i la participació social de la ciutadania a través 
del treball en xarxa, de la dinamització comunitària i el foment de la participació en la 
comunitat. 

11. Promoure projectes de mentoria social, formació contínua, emprenedoria i 
autoocupació, mitjançant l'assessorament, la tramitació i la recerca. 

12. Impulsar i promoure la solidaritat i l'ajuda mútua entre les persones dels col·lectius 
esmentats i la ciutadania en general. 

13. Impulsar activitats que contribueixen a millorar les condicions de vida, que potenciïn 
l'acolliment i la sensibilització envers els col·lectius esmentats. 

14. Potenciar la reflexió crítica i vetllar pel reconeixement de la diversitat. 
15. Acollir, assessorar, acompanyar i orientar a les persones immigrades i als col·lectius de 

difícil inserció. 
16. Fomentar la participació i la inclusió dels jovents de l'associació així com la seva 

autonomia i autoorganització. 
17. Desenvolupar actuacions per tal de fomentar la cohesió del col·lectiu de dones de 

l'associació, visibilitzar els sabers de les dones i promoure el seu empoderament. 
18. Afavorir la inclusió social, cultural, lingüística dels joves migrats sols, sense referents 

familiars i el seu desenvolupament personal i formatiu fomentant relacions positives 
entre iguals. 

19. Millorar la qualitat de vida de les persones grans, promovent l'envelliment actiu i 
afavorint les relacions intergeneracionals. 

20. Promoure el voluntariat social i corporatiu com agents actius de transformació social. 
21. Desenvolupar accions per la defensa dels drets individuals i col·lectius i contra el 

racisme, el feixisme i tota mena de discriminació. 
22. Potenciar i millorar els vincles, l'autonomia i la relació amb l'entorn de les persones en 

l'àmbit de la salut mental i vetllar per la prevenció i lluita contra l'estigma. 
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23. Facilitar la inclusió social i l'autonomia de les persones amb discapacitat i diversitat 
funcional. 

24. Promoure el respecte per la diversitat afectiva sexual de gènere, donant visibilitat a la 
diversitat i fomentant els valors de la coeducació i de les masculinitats corresponsables. 

25. Promoure l'execució d'activitats de cooperació al desenvolupament i solidaritat 
internacional com a eines per a la transformació estructural de la societat i la lluita 
contra les causes de la pobresa, la marginació social i la defensa dels drets individuals i 
col·lectius.  

26. Promoure un impacte local i territorial amb visió global, alineat amb els ODS i amb les 
polítiques de sostenibilitat transversal europees. 

 
 
Per aconseguir les seves finalitats, l’associació realitza les activitats següents: 
 
Per aconseguir les seves finalitats, l’associació du a terme les activitats següents: 
 

A. Punt d'informació d'acollida assessorament i acompanyament a persones nouvingudes 
minories ètniques, persones en risc d'exclusió i de vulnerabilitat social. 

B. Activitats d'acolliment lingüístic i cultural i la promoció de la llengua i cultura catalanes 
C. Activitats de lleure educatiu adreçades a infants, adolescents i joves 
D. Tallers, diàlegs comunitaris, xerrades, conferències per tal d'afavorir la presa de 

consciència crítica envers la realitat impulsant actituds per a la transformació personal, 
col·lectiva i estructural. 

E. Activitats per donar a conèixer la riquesa de la diversitat cultural al territori 
F. Accions de sensibilització en relació amb la justícia climàtica i la cura de la vida 

planetària 
G. Participació activa en fires, festes de ta ciutat, i activitats del teixit associatiu local i del 

territori. 
H. Treball en xarxa des d'una articulació comunitària entre els diferents recursos locals i 

territorials 
 
 
En línia amb aquests objectius i aquestes finalitats, durant l’exercici social 2025, l’entitat ha tirat 
endavant els següents projectes:  
 

- L’Esplaia’t d’Atzavara-arrels    
- Atzavara Jove   
- Voluntarieja’t amb Atzavara-arrels    
- Revisem-nos 
- Ubuntu: Sóc perquè Som 
- SIS Serveis d’Intervenció Socioeducativa 
- Tallers d’Estudi Assistit 
- Oportunitats més enllà de l’escola 
- Infància amb futur 
- Entre Sostres 
- La Plaça d’Atzavara-arrels 
- Xuta amb el cor 
- Dones en moviment 
- Awal 
- Fronteres invisibles 
- Mirades: Els sabers de les Dones 
- (Re)acciona. Grup de treball antiracista  
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- Traços a la pell 
- Invulnerables 
- Vincles 
- Teixint barris 
- És d’homes 
- Sahte Joves 

 
 
 
2.  Bases de presentació dels comptes anuals 
 
2.1. Imatge fidel 

 
Els comptes anuals simplificats de l’exercici 2025 s’han preparat a partir dels registres 
comptables de l’Associació, d’acord amb els principis i criteris comptables generalment 
acceptats, havent-se aplicat les disposicions legals vigents de caràcter comptable establertes 
pel Pla de comptabilitat de les fundacions i les associacions subjectes a la legislació de la 
Generalitat de Catalunya, aprovat pel Decret 259/2008, de 23 de desembre, amb l’objecte de 
mostrar, en tots els aspectes significatius, la imatge fidel del patrimoni, de la situació financera 
de l’Associació i dels resultats de les seves operacions i dels canvis en el patrimoni net. 
 
Els comptes anuals simplificats de l’Associació de l’exercici 2025 han estat formulats pels 
membres de la Junta Directiva i es sotmetran a la seva aprovació pels socis constituïts en 
Assemblea General, estimant-se que seran aprovats sense cap modificació. 
 
D’acord amb la norma 3ª del Pla de comptabilitat de les fundacions i les associacions subjectes 
a la legislació de la Generalitat de Catalunya, només poden utilitzar el model simplificat per 
formular els comptes anuals  aquelles entitats classificades com de dimensió reduïda, que són 
aquelles en les  quals, en la data de tancament de l’exercici i durant dos exercicis consecutius, 
hi concorren almenys dues de les tres circumstàncies següents: 
 

▪ Que el total de les partides de l’actiu no superi el milió d’euros. 
▪ Que l’import del volum anual d’ingressos ordinaris no superi els dos milions d’euros. 
▪ Que el nombre mitjà de treballadors empleats durant l’exercici no sigui superior a  deu. 
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2.2. Principis comptables no obligatoris aplicats 
 
En la preparació dels comptes anuals simplificats s’han seguit els criteris descrits en la Nota 4 
sobre Normes de Valoració, havent-se aplicat tots els principis comptables obligatoris que 
puguin tenir un efecte significatiu sobre els mateixos. 
 
 
2.3. Comparació de la informació 
 
Els comptes anuals simplificats de l’exercici 2025 s’han formulat mitjançant l’aplicació de criteris 
uniformes de valoració, agrupació i classificació de manera que la informació que es presenta 
és homogènia i comparable. 
 
 
2.4. Canvis en criteris comptables 
 
Els criteris utilitzats al preparar els comptes anuals simplificats de l’exercici 2025 no han sofert 
cap canvi respecte als que es van emprar al formular els de l’exercici precedent que hagi tingut 
un impacte significatiu en els comptes anuals. 
 
 
 
3. Aplicació de resultats 
 
Atès que el resultat de l’exercici és negatiu, no hi ha aplicació. 
 

Bases de repartiment Import 

Excedent de l’exercici 57.891,26 

 Total base de repartiment = Total aplicació 57.891,26 

Aplicació a Import 

Fons dotacional o fons social  

Fons especials  

Romanent  

Excedents pendents d'aplicació en activitats estatutàries  

Compensació d'excedents negatius d'exercicis anteriors 57.891,26 

 Total aplicació = Total base de repartiment 57.891,26 

   

 
 
4. Normes de registre i valoració 
 
Les principals normes de registre i valoració utilitzades per l’Associació en l’elaboració dels 
comptes anuals simplificats són les següents: 
 
4.1. Immobilitzat material 
 
Es valoren pel seu preu d’adquisició net de la seva amortització acumulada i per les pèrdues 
per deteriorament que hagin experimentat. Inclou l’import facturat pel venedor, així com totes 
les despeses addicionals que es produeixen fins que els béns són en condicions de 
funcionament.  
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5. Immobilitzat material i intangible 
 
5.1. Immobilitzat material 
 
No hi ha moviment experimentat pels comptes d’aquest epígraf atès que l’únic element, una 
lona, està totalment amortitzada. 
 
 
6. Fons propis 
 
Aquesta Associació manca de patrimoni fundacional, donat que així s’estableix a l’article 25 
dels estatuts socials. En aquest sentit, els fons propis de l’Associació els constitueixen 
l’excedent de l’exercici.  
 
 
 
7. Subvencions, donacions i llegats 
 

▪ El Calidoscopi - Departament de Cultura Generalitat de Catalunya 

▪ Veus d’Atzavara - Departament de Cultura Generalitat de Catalunya 

▪ 25 anys d’Atzavara-arrels: Jugar és per a tothom! – Ajuntament de Tortosa 

▪ 25 veus per 25 anys – Consell Comarcal del Baix Ebre 

▪ Atzavara Jove – Departament Drets Socials i Inclusió Generalitat de Catalunya 

▪ Volunatarieja’t amb Atzavara-arrels - Departament Drets Socials i Inclusió Generalitat 

de Catalunya 

▪ (Re)acciona. Grup de treball antiracista – Departament d’Igualtat i Feminisme 

Generalitat de Catalunya 

▪ Mirades: Els sabers de les Dones – Departament d’Igualtat i Feminisme Generalitat de 

Catalunya 

▪ Programa Ocell de Foc - Departament d'Empresa i Treball   

▪ Reforç de l'estructura de l'Associació Atzavara-arrels - Agència Catalana de Cooperació 

al Desenvolupament Generalitat de Catalunya 

▪ Actuem! Accions contra les Violències de Gènere – Fundació La Caixa 

▪ Teixint xarxes de suport a Atzavara-arrels – Diputació de Tarragona 

▪ Atzavara-arrels: 25 anys, més a prop – Diputació de Tarragona 

 
 
 
8. Situació fiscal 
 
En data 13 de desembre de 2016, l’Associació Atzavara-Arrels va presentar davant de 
l’Agència Tributària una sol·licitud de reconeixement de l’aplicació de l’exempció referida en 
l’article 20.U.8ª de la Llei 37/1992 de l’Impost sobre el Valor Afegit, essent reconeguda aquesta 
exempció. 
 
 
 
9. Ingressos i despeses 
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CODI DESCRIPCIÓ IMPORT 

705 PRESTACIONS DE SERVEIS 174.751,17 € 

740 SUBV.,DONA. Y LEGADOS EXPLOTA. 267.281,10 € 

778 INGRESSOS EXCEPCIONALS        0,81 €  

   442.033,08 € 
        
 
 

Codi Descripció Import 

600 COMPRES DE MERCADERIES        5.923,22 €  

621 ARRENDAMENTS I CANONS        5.192,90 €  

622 REPARACIONS I CONSERVACIO           474,32 €  

623 SERVEIS DE PROF.INDEPENDENTS        6.699,77 €  

624 TRANSPORTS        1.070,00 €  

625 PRIMES D'ASSEGURANCES        2.544,37 €  

626 SERVEIS BANCARIS I SIMILARS           267,87 €  

627 PUBLICITAT,PROPAGANDA I RELAC.        1.089,00 €  

628 SUBMINISTRAMENTS        2.393,84 €  

629 ALTRES SERVEIS       72.372,48 €  

640 SOUS I SALARISS     213.508,54 €  

642 SEG.SOCIAL A CARREC DE L'ENTIT       68.024,70 €  

678 DESPESES EXCEPCIONALS             10,01 €  

680 AMORT.DE L'IMMOB.INTANGIBLE        2.405,16 €  

681 AMORT.DE L'IMMOB.MATERIAL        2.165,64 €  

 
       384.141,82 € 
 
 
Per tant, el resultat de l’exercici és de 57.891,26 €. 
 
10. Altra informació 
 
10.1. Plantilla mitjana 
 

 
Mitjana de 

treballadors 
totals 

Mitjana de 
treballadors 

discapacitats 
Total Homes Dones 

 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 

Tècnics 5,08 5,08 1 0,00 6 6 1 1 5 5 

Resta 1,69 1,23 0 0,00 1 2 0 0 1 2 

Total 6,77 6,31 1 0,00 7 8 1 1 6 7 

 
 
 
10.2. Informació sobre medi ambient 
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No es preveuen contingències, indemnitzacions ni altres riscos de caràcter mediambiental o 
sanitari en els quals pogués incórrer l’Associació que siguin susceptibles de provisió, atès que 
desenvolupa les seves activitats d’acord amb la normativa vigent. D’altra banda, l’Associació no 
ha percebut cap subvenció ni ingrés com a conseqüència d’activitats relacionades amb el medi 
ambient. 
 
10.3. Fets posteriors al tancament 
Entre el 31 de desembre de 2025 i la data de formulació d’aquests Comptes Anuals simplificats 
no s’ha produït cap esdeveniment d’especial significació que hagi de ser informat en la 
Memòria 

 
 
 
 
 

Tortosa, maig de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ALBERT LLATGE ESTEVE 
Tresorer 

 
 
 

 Vist-i-plau 
 
 
 
 
 
CHAYMAE EL OUAHI 
Presidenta 
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