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Associaciò Atzavara-arrels

Apostem per un model
social d’interculturalitat,
on les persones estan
conformades per  
identitats complexes
(origen, edat, sexe,
ideologia) i ès a partir
d’aquesta diversitat que
podem trobar alló comù i
promoure la relaciò
positiva i per tant, la
cohesiò social, des de la
igualtat de drets, la
corresponsabilitat i alhora,
des del dret a la diferéncia.

Atzavara-arrels ès una entitat
sense ánim de lucre que neix a
Tortosa i a les Terres de l’Ebre a
l’inici de l’any 2000 per
iniciativa d’un grup de persones
de diferents orìgens i ámbits
professionals amb l’objectiu de
contribuir a fer de Tortosa una
ciutat mès justa, més solidária i
per a tothom.

www.atzavara-arrels.org

El nostre camì.Qui som:

Qué fem:

Potenciem la ciutadania social
fomentant els sentiments de
pertinença a la comunitat i
alhora promovent la implicaciò
i la coresponsabilitat amb
l’entorn proper. 



ACCIÒ
EDUCATIVA

L’educaciò a travès del lleure sempre  
juga un paper important per a
apropar i generar aprenentatges als
participants de les activitats. 

Per fer-ho ès necessari posar al
centre de l’actuació l’infant, que sigui
ell o ella el subjecte actiu del seu
aprenentatge i del seu propi procès. 

Per a promoure aquest tipus d’acciò
ès molt important el paper que hi
juguen els professionals que
intervenen en l’activitat, han de
realitzar un acompanyament acurat i
adaptat a les necessitats, desitjos i
particularitats de cada participant, i
deixar l’espai necessari per a que
puguin sentir-se lliures en imaginar,
reflexionar, desenvolupar el sentit
crìtic i proposar activitats. 



La lluita antiracista promou la igualtat, la justìcia i el
respecte, rebutjant prejudicis i els estereotips per
construir un mòn divers, ric i inclusiu.

Antiracisme

Treballem per la igualtat de génere, fomentant
oportunitats equitatives per a tothom i lluitant per la
erradicaciò de les violéncies contra les dones.

Feminismes

Les masculinitats crìtiques i corresponsables
qüestionen els rols tradicionals del model CIS-
heteropatriarcal actual, fomentant la consciéncia i
promovent accions per a la igualtat de génere.

Masculinitats

Interculturalitat

La interculturalitat enriqueix les nostres vides,
fomentant la comprensiò, el reconeixment de l’altre, el
respecte i l’aprenentatge mutu.

Els eixos transversals



L'interseccionalitat reconeix l'entramat de les identitats,
abordant desigualtats amb una perspectiva inclusiva i
integradora per a tothom.

Interseccionalitat

La decolonialitat desafia les narratives eurocéntriques,
promouent la justìcia social i la recuperació de veus
marginades i oprimides.

Decolonialitat

La inclusiò social promou l’equitat, el respecte i les
oportunitats per a totes les persones, construint
comunitats cohesionades i diverses.

Treballem per tal d’abraçar la diversitat, i actuar contra
la LGTBIQ+fóbia i tot tipus de discriminacions per
construir un mòn just i acollidor.

Lgtbiq+fóbia

Inclusiò

El canvi climátic ès una preocupaciò urgent per a la
joventut. Com agents de canvi la seva participaciò ès
clau per la lluita per un mòn sostenible, just i equitatiu.

Jutìcia climática



Projectes i programes

A l’Esplaia't d'Atzavara-arrels cada dia
construïm entre tots i totes un present amb
més futur, implicant-nos en la vida
col·lectiva com a ciutadanes i ciutadans
compromesos amb la realitat que ens
envolta.

L’Esplaia’t 
Atzavara Jove és un espai de referència per
als joves de Tortosa on poder dir la seva!,
on la participació és un factor essencial per
poder construir entre tots i totes, un lloc
comú que els identifica i que sorgeix dels
seus propis desitjos.

Atzavara Jove
Parlar de què sentim, de què li passa a
l'altre, de quin impacte té el que jo faig i
dic, de què em mou a fer el què faig o
quines emocions estan darrere de tot el que
diem són alguns dels diàlegs iniciats en
aquest espai obert per a nois.

Revisem-nos

Es tracta d’un Casal d'Estiu Inclusiu vinculat a la ciutat, l’entorn proper, la natura, la convivència, la diversitat funcional, les relacions intergeneracionals, la
coresponsabilitat i la participació. Apostem per la inclusió social en un espai on revalorar els vincles afectius en relació a l’entorn més proper, on promoure
relacions improbables, on els infants es relacionin amb nenes i nenes d’altres àmbits econòmic-socials, culturals i divers, afavorint la tasca socialitzadora.

Ubuntu: Sòc perqué som



Projectes i programes

El Servei d’Intervenció Socioeducativa
(Mòdul Joves de 16-18) acompanya a les
famílies amb infants, adolescents i joves
en situació de risc per aconseguir que
aquests tinguin cobertes les seves
necessitats bàsiques en el nucli familiar
facilitant la millora de la seva situació de
vulnerabilitat.

SIS Módul Joves
El Projecte Ambtu, promogut per
l’Associació Quilometre Zero (Tarragona)
a través de la mentoria, acompanya i
ofereix suport al col·lectiu de joves ex
tutelats i/o en risc d’exclusió que han
d’emprendre la seva vida adulta, un cop
surten dels centres on han viscut sota la
tutela de la Generalitat de Catalunya. 

Amb Tu
Ocell de foc Terres de l’Ebre  és un
projecte que té com a objectiu principal
oferir atenció a persones joves de 16 a 30
anys, especialment amb  problemàtiques
de salut mental i malestar emocional, per
a millorar la seva autonomia personal i
facilitar la construcció d'una vida
independent.

Ocell de Foc 

El projecte Invulnerables és una iniciativa contra la pobresa infantil per trencar el cercle de la pobresa i oferir als més petits i `petites oportunitats de futur.

Invulnerables. Fundaciò La Caixa



Es tracta d'un espai obert amb l'objectiu d'afavorir el benestar de les dones, partint del creixement
personal i emocional, creant sinérgies i fomentant els cercles de dones des del respecte a les seves
diversitats. 

Dins del marc de la nostra proposta educativa s'organitzen diverses activitats, tallers i accions per
fer prevenciò de la violéncia de génere i afavorir relacions entre els infants i joves no violentes i de
respecte a la diversitat sexual i afectiva.

El Cercle

Mirades: Els sabers de les dones.
Es tracta d'un espai d'acollida, d'intercanvi d'experiéncies, d'acompanyament lingüìstic, social i cultural dedicat a dones, joves i adultes.
Cada setmana al voltant de de seixanta dones es reuneixen per tal de treballar aspectes relacionats amb l'educaciò emocional i
l'aprenentatge de técniques que els permetin relacionar-se de manera mès fluïda amb el seu entorn, conéixer i enfortir les seves
capacitats com a subjectes protagonistes.

Conveni 
SIE Amposta

En col·laboraciò amb el Servei
d'Intervenciò Especialitzada de les
Terres de l'Ebre treballem unides per
tal d’oferir un  servei de mediaciò
cultural que arribi a totes les dones
que aixì ho necessiten en diferents
llengües. 

Alhora, duen a terme activitats
artìstiques, culturals,  d’oci  i de
relaciò amb la  natura especialment
pensades i dissenyades per a les
dones del servei.

Sororitat



Aquest projecte tè com a principal objectiu el voluntariat social, que possibilita la relaciò voluntária entre persones a l'entitat, ès una práctica
que fomenta els valors altruïstes i de solidaritat, i que dona l'oportunitat d'invertir el temps al codesenvolupament de la societat. 

El voluntariat aporta valor afegit a l'associaciò, proporciona noves mirades, idees i maneres de fer que ens fan crèixer i fer d’Atzavara-arrels
una entitat viva.

Voluntarieja’t

Voluntariat Europeu

Servei Comunitari

El Cos Europeu de Solidaritat ès una iniciativa de la Uniò Europea amb l'objectiu de crear oportunitats perqué els joves treballin com a
voluntaris o col·laborin en projectes -en els seus propis països o en l'estranger- que beneficiïn a comunitats i ciutadans de tot Europa.

El Cos Europeu de Solidaritat vol atreure joves per junts construir una societat mès integradora, donant suport a les persones vulnerables i
responent als reptes socials. Ofereix una experiéncia estimulant i enriquidora per als joves que vulguin ajudar, aprendre i crèixer i alimenten la
nostra entitat amb les seves propostes i visiò del mòn.

El Servei Comunitari per a l'alumnat de secundária obligatória, ès una acciò educativa, en el marc del currìculum obligatori, que vol promoure
que els alumnes experimentin i protagonitzin accions de compromìs cìvic, aprenguin en l'exercici actiu de la ciutadania, i posin en joc els seus
coneixements i capacitats al servei de la comunitat. 

Per a Atzavara-arrels aquesta ès una oportunitat compartida, ja que tè un impacte positiu directe en la qualitat de vida de la comunitat,  
fomenta la responsabilitat cìvica i la consciéncia social, contribuint al creixement personal, la cohesiò social i la millora de l'entorn.



La col·laboraciò entre empresa i entitat ès un valor afegit que perdura en el temps, ja que aquest treball en conjunt tè com objectiu sensibilitzar
sobre la realitat mès propera entre la direcciò, les persones  treballadores,  clients, proveïdores i la ciutadania en general que valoren les
empreses que contribueixen positivament a la societat i poden optar per comprar productes o utilitzar serveis d'empreses socialment
responsables.

La Responsabilitat Social Cooporativa obre un mòn d'oportunitats i contribueix al compromìs cap l'entorn mès proper,  no nomès ès una
responsabilitat ética, sinò que tambè pot ser una oportunitat estratégica per a les empreses, proporcionant avantatges competitives, millora de
la reputaciò i relacions positives amb els stakeholders.

Empresa, RSC i Voluntariat Corporatiu.



ELs equips professionals del sector social treballen amb una ámplia diversitat de persones i comunitats.
La formaciò continua en qüestions culturals i contextuals permet als professionals entendre millor les
diferents realitats i adaptar les seves práctiques d'intervenciò de manera mès efectiva.

La formaciò continuada per als professionals del sector social no nomès ès una necessitat, sinò que ès
un element clau per proporcionar serveis efectius, compassius i sostenibles.  Aquestes formacions
contribueixen al creixement professional i asseguren per tal de  fer front als reptes en evoluciò en el
camp social.

A mès,́ requereixen un enfocament interdisciplinari. La formaciò continuada permet als professionals
socials col·laborar amb altres professionals com psicólegs, treballadors socials clìnics o educadors per
abordar de manera holìstica les necessitats complexes dels individus i les comunitats.

La societat está en constant evoluciò, amb canvis demográfics, culturals i económics que afecten les
necessitats socials. La formaciò continuada permet als professionals del sector social adaptar-se als
canvis i respondre eficaçment a les noves demandes i desafiaments emergents.

Sesions, tallers i activitats formatives.

O f e r i m  u n  c a t á l e g  d e  f o r m a c i o n s  e n  d i f e r e n t s  f o r m a t s  i  s o b r e  t e m á t i q u e s

d i v e r s e s ,  s e m p r e  a l  v o l t a n t  d e l s  n o s t r e s  c a m p s  d ’ e x p e r t e s a .



L'enxarxament entre entitats i institucions ès fonamental per construir una societat mès cohesionada.
Aquesta interconnexiò facilita la cooperaciò en projectes conjunts, permetent un intercanvi ric de
coneixements i recursos. 

Les aliances entre institucions potencien l'eficácia de programes i serveis, beneficiant directament la
comunitat. A mès, l'enxarxament fomenta la resiliéncia davant reptes complexos, ja que diverses
perspectives i habilitats es converteixen en una força combinada. En ùltima instáncia, promoure
l'enxarxament emforteix les bases d'una societat mès resilient, adaptable i capaç de resoldre els desafiaments
contemporanis.

Per tot aixó,  formem part des de l’any 2010 del Procès Comunitari de Tortosa.
La XEASC, Xarxa  d’Entitats d’Acciò Socials i Comunitária.
La Plataforma Unitária contra les Violéncies de Génere.
La Xarxa de Cooperaciò al Desenvolupament del Sud de Catalunya.

Alhora, mantenim convenis i suports amb entitats reconegudes com SOS Racisme Catalunya, Almena
Feminista, Ciemen, entre d’altres.

L’enxarxament



El Casal Tortosí va acollir l’exposició: "Veus de resistència a les portes de l’Europa Fortalesa", una activitat
que va posar al centre del debat la situació dels refugiats a Líbia i els desafiaments de la política migratòria
europea. L’acte es va estructurar en dues parts: primer, es va presentar una exposició que visibilitzava la
lluita i les condicions de les persones refugiades; després, es va dur a terme una Biblioteca Humana, on es
van compartir històries de vida en primera persona.

Aquest esdeveniment va ser possible gràcies al treball conjunt entre diverses entitats compromeses amb els
drets humans i la justícia social, com Alliance with Refugees in Libya, Refugees in Libya i Cantaires de l’Ebre -
Club Universitari. La col·laboració estreta entre aquestes organitzacions ens va permetre crear un espai de
reflexió crítica i empatia, donant veu a persones que sovint són invisibilitzades.

En un món ple de conflictes i desigualtats, activitats com aquesta són imprescindibles. Ens recorden que les
fronteres no només són físiques, sinó també polítiques i culturals, i que només a través de la solidaritat i
l’enxarxament podem enfortir la resposta col·lectiva davant les injustícies globals. Aquest tipus d’iniciatives
no només informen, sinó que també mobilitzen consciències i generen accions transformadores.

Aquestes col·laboracions ens permeten reforçar la nostra acció i construir ponts entre realitats diverses,
promovent una societat més justa, equitativa i compromesa amb la cooperació internacional. Treballant
plegades, fem possible que les veus silenciades trobin un espai on ser escoltades i que la solidaritat es
tradueixi en accions concretes per un món més digne i humà.

Veus de resisténcia
Una xarxa per la justícia social global
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